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ANOTAÇÕES GERAIS  

Apresentamos à população maquinense a proposta de trabalho para a gestão 

administrativa de 2025/2028. Nosso plano de governo é simples e conta com ações 

possíveis de serem realizadas devido às dificuldades que o município enfrenta. Assim, 

nossa principal meta é enxugar a máquina pública e dar celeridade para as ações 

administrativas. O nosso modelo de gestão vai priorizar a eficiência e a produtividade 

no serviço público, a valorização dos profissionais e das pessoas da nossa comunidade. 

O município precisa de ações que melhorem a vida das pessoas e promovam o 

desenvolvimento local; tais ações, por sua vez, precisam contemplar o meio rural, a 

cidade, o comércio, a criança, o jovem, o adulto e o idoso. Dessa forma, é necessário 

desenvolver projetos para o progresso local, e como nossos recursos são escassos, 

precisamos buscá-los, através de emendas parlamentares, junto ao Governo Federal e 

ao Governo Estadual. Logo, é por esta razão que construímos esta composição política, 

cujos partidos que a integram são aqueles que mais têm contribuído com verbas 

públicas para o município de Maquiné. Os candidatos a prefeito e a vice-prefeito 

possuem em seu currículo pessoal a experiência que os anos de vida lhe trouxeram, 

através da dinâmica  da administrativa pública e privada. Com isso, contamos com uma 

seleta nominata de postulantes ao legislativo municipal, os quais representam todos os 

segmentos da sociedade: os trabalhadores autônomos, os servidores públicos, os 

agricultores, os empresários e os líderes comunitários. Por certo, um deles terá a 

proposta de trabalho que contemplará os seus anseios.  

 

 

 

 

 

 



 

 

ADMINISTRAÇÃO 

 ● Tornar a administração pública ágil, enxuta, com redução de cargos comissionados, 

rigoroso controle dos gastos públicos e mais próxima da população;  

● Valorização do servidor público, através de uma melhor remuneração - reajuste 

salarial e benefícios;  

● Ofertar treinamentos e cursos para a capacitação e o aperfeiçoamento no atendimento 

a nossa população;  

● Implantar na Barra do Ouro e no Morro Alto, periodicamente, um centro de 

atendimento, o qual contará com equipes de todas as secretarias, ofertando serviços 

disponibilizados pela prefeitura; 

● Adotar sistemas internos de gerenciamento administrativo e de planejamento; 

● Mobilizar esforços técnicos e políticos para captar recursos estaduais e federais para 

programas e investimentos;  

● Implantar o Projeto Acelera Maquiné, o qual, através de incentivos e criações, 

fortalecerá o comércio local. Assim, a prefeitura e o comércio irão trabalhar juntos para 

que os munícipes efetuem suas compras dentro do município, gerando mais empregos 

e, posteriormente, fazendo com que a economia municipal possa crescer; 

● Implantação do plano de carreira municipal para todos os servidores;  

● Mais celeridade nos processos burocráticos de documentação, e respaldo para o 

empreendedor.  

 

PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO  

● Por em prática o orçamento participativo para melhor distribuir os investimentos; 

 ● Melhorar e estruturar a Secretaria de Planejamento com a capacitação de equipe 

técnica para a elaboração de projetos para captação de recursos junto ao Governo 

Federal e Estadual nas diversas áreas;  

● Promover encontros periódicos nas comunidades para ouvir as necessidades; 

● Ampliar e acelerar o processo de regularização fundiária; 



 

 

● Desenvolver projeto para criação de empresa que irá aproveitar as sobras de 

hortifrutigranjeiros; 

 ● Dar continuidade à política que incentiva a criação e vinda de novas empresas para 

o município, mantendo as atuais, e visando um aumento da nossa arrecadação 

municipal e geração de novos empregos; 

 ● Incentivo e apoio às empresas (comércio e prestadores de serviços), oferecendo 

condições de expandir suas atividades comerciais;  

● Criar um canal direto para discutir planos em parcerias com empreendedores 

municipais; 

 ● Fazer avaliação trimestral, junto com os empreendedores, com o intuito de obter 

resultados positivos nos incentivos; 

 ● Atualização do código tributário municipal visando incentivo aos empreendedores;  

● Oferecer suporte emergencial e assistência contínua às famílias e comunidades 

afetadas pelas enchentes, além de implantar medidas preventivas para minimizar os 

impactos de futuras inundações. 

 

MEIO AMBIENTE  

● Estudo técnico para desassoreamento e aproveitamento da matéria prima do rio 

Maquiné e os seus afluentes;  

 ● Realizar estudo hídrico e técnico da bacia dos rios;  

● Implantar política municipal dos resíduos sólidos (coleta seletiva) e conscientização 

da redução, reutilização e reciclagem do lixo;  

● Educação ambiental nas escolas municipais (oficinas, cursos, palestras);  

● Atualizar o Código Ambiental;  

● Arborização em âmbito municipal;  

 

CULTURA E TURISMO  



 

 

●  Criação da Festa do Colono; da festa cultural no Distrito do Morro Alto, resgatando a 

história do nosso povo e fomentando o comércio local; 

● Aprimorar a Festa da Polenta no Distrito da Barra do Ouro; 

 ● Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e exposições; 

 ● Apoiar e incentivar os grupos folclóricos, tradicionalistas, corais, teatro, terno de reis 

e outros, grupos que promovam atividades artísticas e culturais no município;  

● Criação e revitalização de praças nos distritos e sede do município garantindo a oferta 

de equipamentos; 

● Desenvolver e fortalecer o potencial turístico com base no patrimônio histórico e 

cultural garantindo a sustentabilidade socioeconômica; 

 ● Melhorias e viabilização dos acessos aos pontos turísticos de Maquiné;  

● Iluminação e segurança nos pontos turísticos;  

● Revitalização do espaço da balsa, e criação de plataforma de pesca tornando-a um 

ponto turístico;  

● Incentivo ao turismo rural; 

 

SAÚDE  

● Implantar Academia de Saúde, com atividades coletivas desenvolvidas por equipes 

multidisciplinares; 

● Ampliar horário de funcionamento com plantão médico das 07:00h às 22:00h, para 

atender melhor às necessidades da população, e se necessário dirigir-se a UPA em 

casos urgentes;  

● Atendimento médicos aos domingos no município; 

● Ampliar a cota de exames laboratoriais e de imagem oferecidos pelo sistema de saúde 

municipal, reduzindo o tempo de espera garantindo que a população tenha acesso 

rápido e eficiente aos diagnósticos necessários;  

● Melhoria na infraestrutura das ESFs (Estratégia de Saúde da Família), realizando 

reformas, garantindo que estejam bem equipadas e adequadas para oferecer um 



 

 

atendimento de qualidade, sendo que são a base do atendimento primário de saúde, 

responsáveis por promover a saúde e prevenir doenças junto à comunidade.; 

● Apoiar e proporcionar condições de um trabalho mais efetivo como trabalho com 

grupos de gestantes, hiperdia (hipertensos e diabéticos, grupo de tabagismo, saúde 

mental), entre outras ações como caminhada monitorada, a fim de melhorar a saúde 

como um todo proporcionando ao munícipe uma melhor qualidade de vida; 

● Ampliação e revisão do estoque de medicamentos da farmácia básica de saúde; 

● Amplo acesso a exames e diagnósticos, comprando um maior número dos serviços 

clínicos para que a fila de atendimento tenha mais agilidade;  

● Valorizar os servidores, bem como melhorar as condições de trabalho, pois 

desempenham um papel vital no cuidado e no bem-estar da população; 

● Disponibilização de ambulância no ESF do Distrito da Barra do Ouro para facilitar o 

acesso rápido e eficiente aos serviços de saúde emergenciais;  

● Implantar semanalmente o atendimento pediátrico nas ESFs na Prainha, nos Distritos 

de Morro Alto, Barra do Ouro; 

● Ampliar os serviços de atenção à saúde mental com mais profissionais da área, 

desenvolver programas de prevenção ao suicídio, combate à depressão e ao uso de 

substância, com apoio psicológico contínuo e grupos de suporte para pacientes e 

famílias;  

● Promover campanhas regulares de prevenção à saúde do homem e da mulher, 

visando o diagnóstico precoce e o tratamento adequado; 

● Estabelecer medidas de proteção, bem-estar e controle populacional de animais 

domésticos e silvestres, promovendo a responsabilidade e o respeito aos direitos dos 

animais no município; 

● Estudo para contratação de médicos especialistas. 

 

EDUCAÇÃO  

● Ampliação das políticas de inclusão (profissionais suficientes para atender a demanda 

da educação especial e inclusiva com: psicólogos, fonoaudiólogos, professores de 



 

 

educação especial, auxiliar de educação especial, assistente social, psicopedagogos, 

etc);  

● Construção da escola de educação infantil no centro com ampliação de vagas 

incluindo turno integral;  

● Manutenção periódica nos prédios e nos transportes escolares;  

● Parceria com a assistência social para projetos de contraturno para alunos em 

vulnerabilidade social;  

● Oferta de educação tecnológica (informática) com profissionais capacitados nas 

escolas;  

● Atenção a biblioteca pública municipal, disponibilizando computadores e acesso à 

internet, projetos de hora do conto e incentivo à leitura, etc. 

 ● Implantação de um Plano Municipal de Educação Ambiental e educação no trânsito;  

● Implantação de Planos Individualizados para atendimento a alunos com TEA nas 

escolas;  

● Buscar parcerias para cursos pré-vestibulares para alunos carentes;  

● Formar parcerias com universidades e institutos federais para trazer profissionais que 

possam contribuir com o reforço escolar;  

● Incentivar a prática de atividades artísticas e culturais que busquem valorizar a cultura 

local, regional e tradicionalista;  

● Aderir ao projeto Primeira Infância do Governo Federal, que visa atenção intersetorial 

na qualidade de vida da população e consequentemente na educação;  

● Buscar cumprir as metas do plano municipal de educação;  

● Instalar energia solar em benefício as escolas municipais;  

● Garantir qualidade, igualdade e equidade no processo de ensino e aprendizagem;  

● Valorizar o conselho municipal de educação garantindo infraestrutura adequada e 

formação de conselheiros.  



 

 

● A capacitação de professores e profissionais da educação como: auxiliares, 

atendentes, motoristas e monitores (formação continuada que atenda as reais 

necessidades de cada categoria).  

● Cursos de inclusão, passando por oficinas sobre metodologias recentes, e 

treinamentos de uso de tecnologias;  

● Valorização profissional com atenção especial as atendentes de educação infantil;  

● Estudo para implantação do piso nacional do magistério;  

● Recursos físicos e tecnológicos disponíveis para planejamento;  

● Oportunidade dos professores 40 horas cumprir a carga horária na mesma escola;  

● Capacitação humanizada aos gestores escolares;  

● Programa de saúde mental para a comunidade escolar;  

● Garantia e cumprimento da gestão democrática na construção dos projetos políticos 

pedagógicos;  

● Centro de apoio ao professor com profissionais de apoio e orientação; 

● Promover o auxílio de ajuda de custo no transporte aos estudantes universitários. 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL  

● A assistência social é um pilar essencial para o bem-estar e a dignidade de todos os 

cidadãos de Maquiné, especialmente aqueles em situação de vulnerabilidade. Com isso 

em mente, as propostas visão fortalecer e expandir os serviços e programas que já 

existem, ao mesmo tempo que introduziremos novas iniciativas que ninguém seja 

deixado para trás; 

● Capacitação e inclusão de jovens e adultos ao mercado de trabalho, criando 

programas de qualificação profissional voltado para jovens e adultos, oferendo cursos 

em áreas com alta demanda de mão de obra, estabelecendo parcerias com empresas 

locais para garantir estágios e empregos para os participantes dos programas de 

capacitação, promovendo assim a inclusão social e a autonomia financeira; 



 

 

● Fortalecimento de parcerias com ONGS e instituições; 

● Estabelecer um centro de apoio a família, onde os moradores poderão receber 

orientação jurídica e social com atendimento de profissionais especializados; 

● Criação do programa de prevenção, promoção, autonomia e enfrentamento da 

violência doméstica, com foco em proteger as mulheres e crianças;  

● Implantação de programa que vise a inclusão de pessoas com deficiência (PCDs); 

● Implementar campanhas educativas e políticas, de conscientização à discriminação 

cultural e racial, promovendo o respeito e igualdade de direitos para todos os povos que 

vivem no município; 

● As entidades sociais como:  grupos de terceira idade, clubes de mães e outros, 

desempenham um papel importante na construção de uma comunidade mais unida, 

ativa e solidária. Para garantir que estes grupos continuem a prosperar e a oferecer 

suporte a seus membros, desenvolveremos iniciativas voltadas ao fortalecimento 

dessas organizações; 

● Implantação de uma Capela Mortuária no Distrito de Morro Alto, para que as famílias 

possam se despedir de seus entes queridos com respeito. 

 

AGRICULTURA  

● Dar atenção aos pescadores, realizar reuniões para ouvir as demandas;  

● Incentivar e dar assistência aos agricultores;  

● Reduzir em 50% o valor da hora-máquina para os agricultores;  

● Manter e ampliar o atendimento as propriedades rurais com a abertura de valas e 

pequenas terraplanagens;  

● Fomentar projetos nas atividades agrícolas (avicultura, piscicultura, apicultura, 

olericultura, floricultura e outros);  

● Oferecer cursos de capacitação para agricultores rurais em parceria com Senai, 

Sebrae, Senac, Emater e outros, incentivar os jovens a importância da agricultura 

familiar e orgânica como geração de trabalho e renda; 

● Modernização e renovação da patrulha agrícola para melhor atender o agricultor; 



 

 

● Apoio e incentivo à pecuária no município. A pecuária é uma atividade econômica 

importante para muitas famílias, pois contribui para geração de renda e o 

desenvolvimento rural. Para fortalecer esse setor, propomos um conjunto de ações 

voltadas ao apoio e incentivo à pecuária, garantindo que os produtores possam melhorar 

suas práticas, aumentar a produtividade e obter resultados; 

● Revisar valores cobrados por hora máquinas aos agricultores. 

 

SEGURANÇA  

● Buscar junto aos governos federal e estaduais melhorias no atendimento a segurança 

da população; 

 ● Buscar a ampliação das câmeras de monitoramento instaladas no Município visando 

a garantia da segurança dos munícipes, inclusive com a instalação de câmeras em 

frente às escolas para promover a segurança dos alunos;  

● Estudo técnico para implantação do cercamento eletrônico através de câmaras de 

monitoramento. 

 

 

ESPORTE E LAZER  

● Apoiar e incentivar campeonato municipal e intermunicipal em várias modalidades;  

● Apoiar e incentivar os clubes amadores do município;  

● Criar projetos de práticas esportivas para as crianças em várias modalidades; 

● Apoiar e incentivar a realização de eventos e atividades esportivas (passeio ciclístico, 

corridas, motocross, trilhas, som automotivo e outros);  

 

OBRAS  

● Dar prioridade à conservação e recuperação periódica das estradas municipais, 

pontes pênseis e iluminação pública;  



 

 

● Melhorias na infraestrutura das estradas e nos acessos as propriedades rurais para o 

escoamento da produção.  

● Melhoria e ampliação da rede de água nas comunidades, com a realização de projetos 

para perfuração de novos poços artesianos, tratamento de água e coleta de esgoto; 

● Garantir a qualidade da água é fundamental para a saúde pública e o bem-estar dos 

moradores. No centro da cidade, onde a densidade populacional é maior, é 

indispensável assegurar que a água distribuída atenda aos padrões de potabilidade e 

segurança. Para isso, propomos um conjunto de ações, incluindo um estudo técnico 

detalhado, que servirá como base para implementação de melhorias na qualidade da 

água; 

● Pleitear a conservação periódica e a recuperação da ERS 484 junto ao Governo 

Estadual, mas especialmente buscar recursos para asfaltar o restante do trajeto até a 

Barra do Ouro; ● Aumentar a equipe de trabalho na Barra do Ouro, disponibilizar 

maquinas e equipamentos permanentemente na localidade; 

● Aproveitamento do seixo do rio para uso nas estradas e britagem; 

● Ampliar e modernizar o sistema de iluminação pública nas áreas urbana e rurais do 

município. 

 

 

 

 

 

 

 


